ANNEXE N°14

FICHE EMPLOI CHAINE DE COMMANDEMENT

Chef de site départemental

FONCTION TENUE PAR CRITERES D’ENGAGEMENT MISSIONS
Responsable de
Grade : A la demande du COS par I'organisation générale de
E— l'intermédiaire de I'officier CODIS I'opération.
Minimum ou du chef de salle.
de commandant & Active et commande un PC
colonel de Site ou CODIS.
’ A la demande du DDSIS
Chef de site ou DDASIS ou du DOS. Assure Iﬁégzgsatlon des
Fonction : )
) A son initiative en fonction des Peut représenter le DDSIS
Chef de site -
. I renseignements. au COD.
apres inscription
sur arrété , .
départemental i Assure la represeptgtmn _du
’ De 2 a 4 colonnes Directeur lors de cérémonies,
(ou plus de 8 engins). réunions...
Chef de colonne départemental
FONCTION TENUE PAR CRITERES D’ENGAGEMENT MISSIONS
Informe le chef de site
régulierement par
l'intermédiaire du CODIS de
I'évolution de I'opération.
Coordonne le suivi des
Grade : opérations.
. Ala de’mande’dy .COS par Peut prendre en charge un
Minimum lintermédiaire secteur sous les ordres d’'un
de capitaine a du chef de salle, de l'officier CODIS. :
. X . chef de site.
commandant. , du chef de site, en fonction du guide
Chef de des signaux d a_ll_ert_e ou a sa propre Active et commande un PC
colonne initiative.
de colonne.
Fonction :

Au moins chef de
colonne.

De 2 a 4 groupes d’intervention
(ou 4 a 8 engins).

Peut Assurer les fonctions
d’officier anticipation ou
action au niveau d’'un PC de
Site ou CODIS.

Peut représenter le DDSIS
au COD.

Assure la représentation du
directeur lors de cérémonies,
réunions ...




Chef de groupe

FONCTION TENUE PAR CRITERES D’ENGAGEMENT MISSIONS
1- COS en cas de carence de chef de
groupe sur le secteur ou chef de
groupe déja engagé. Gere I'engagement
Grade - ) . _ | opérationnel des moyens mis
=rage. 2- Présence de 2 a 4 engins a| jsa disposition et informe le
_ . I'exclusion : CODIS.
D’adjudant* a VSAV - VTU
Commandant. MEA - VTU
Chef de o MEA - VSAV Remplit les missions définies
Groupe : Fonction : VSAV -VSAV par le COS.
A _ hef d ou présence équipes spécialisées.
Départemental U moins chet de
groupe. 3- A la demande du COS ou chef de Assure les fonctions d’officier
CSP salle CODIS. moyens ou renseignements.
Montauban (*Jusqu'au 4 - En tant que chef de secteur si < 3
01/01/2019)
csp groupes
Castelsarrasin/ 5- Au CODIS(*) ou PCM ou COD en
Moissac préfecture.
(*) uniguement pour le CDG Départemental
Officier CODIS
FONCTION TENUE PAR CRITERES D’ENGAGEMENT MISSIONS
Diffuse 'information
opérationnelle & ses
supérieurs hiérarchiques et
aux autorités de permanence
Grade : en fonction du guide des
o signaux d’alerte.
De capitaine a )
commandant. Coordonne et suit les
opérations. Active et fait
Fonction : fonctionner le CODIS en

Officier CODIS

Chef de colonne.
Mode dégradé :
Grade :

D’adjudant a
commandant

Fonction :

Minimum chef de
groupe.

A la demande du chef de salle, du chef
de site, a sa propre initiative en fonction

du guide des signaux d’alerte dés

I'engagement du PCM il se rend au

CODISs.

concertation avec le chef de
site et dés que celui-ci
s’engage.

Attribue les fonctions
d’officier moyens et
renseignements aux

personnels concernés.

Anticipe sur la demande de
secours, la logistique et aide
a la décision du COS.

En cas d’opérations
multiples, active la salle de
débordement.

Prépare les colonnes de
renfort extra-
départementales en liaison
avec le chef de site.




Officier SANTE

FONCTION TENUE PAR CRITERES D’ENGAGEMENT MISSIONS
Déclenche le SSO en
collaboration avec l'officier
CODIS
Adapte la dimension
(matérielle et humaine) du
Il est informé : SSO
Grade : Par I'officier CODIS, Répond par son expertise
E— dés I'engagement du PCM, de l'officier aux questions spécifique du
. Sécurité ou du SSO, d’'une équipe terrain dans son domaine de
De colonel & o . .
spécialisée et devant toute intervention compétence

Officier SANTE

sous-lieutenant.
Fonction :

Officier santé.

ayant un enjeu sur la santé des SP et/ou

nécessitant des moyens particuliers

A la demande de I'officier CODIS ou a
sa propre initiative en fonction de son
expertise.

Conseille en cas d’accident
en service commandé et
assurer le suivi téléphonique
du SP

Tient informé les personnels
du SSSM du secteur
concerné

Assure un retour
d’information au médecin-

Chef de groupe

chef
Officier SECURITE
FONCTION TENUE PAR CRITERES D’ENGAGEMENT MISSIONS
Conseiller technique du COS
Identifie les risques et
Grade : situations dangereuses
De lieutenant a Par I'officier CODIS sur demande ou

commandant non du COS S’assure de la présence

Officier suffisante de moyens

SECURITE sanitaires pour les SP

Fonction : Deés I'engagement du PCM

Anticipe I’évolution d’'une

situation a risque

Identifie une situation de
danger grave et imminent




