ANNEXE N°13

EMPLOIS OPERATIONNELS

Le G.N.R. Tronc Commun des Emplois, Activités et Formations des S.P.P. et S.P.V., version
consolidée au 21/01/2010, définit les différents emplois opérationnels.

Afin d’assurer les opérations de secours définies a Il'article L. 1424-2 du code général des
collectivités territoriales, tout agent recruté en tant que sapeur-pompier professionnel tient 'un des
emplois opérationnels de tronc commun suivants :

- équipier ;

- chef d’équipe ;

- chef d’agrés 1 équipe ;
- chef d’agrés tout engin
- chef de groupe ;

- chef de colonne ;

- chef de site.

Le S.P.V. assure tout ou partie des activités liées a ces emplois.

Pour des opérations de secours présentant un caractére d’urgence avérée, le reglement
opérationnel, mentionné a larticle L 1424-4 du code général des collectivités territoriales, peut
préciser les conditions dans lesquelles, exceptionnellement, un sapeur-pompier titulaire d’'un emploi,
ou exercgant les activités liées a cet emploi, peut exercer tout ou partie des activités liees a un emploi
immédiatement supérieur, dans I'attente de I'arrivée sur les lieux de l'intervention, dans les meilleurs
délais, du sapeur-pompier répondant aux conditions d’exercice de cet emploi ou des activités de cet
emploi.

1.1 — Equipier

L’équipier participe aux opérations de secours, sous l'autorité d’un chef d’équipe ou d’'un chef
d’agrés, au sein des équipes d’incendie, de secours a personnes et de protection des biens et de
'environnement.

L’emploi d’équipier peut conduire certains personnels a participer aux opérations de secours
en fonction des risques locaux.

1.2 — Chef d’équipe

Le chef d’équipe, placé sous l'autorité d’'un chef d’agrés, dirige son équipe incendie, secours a
personnes ou protection des biens et de I'environnement et exécute les taches qui lui sont confiées
dans le cadre des opérations de secours.

L’emploi de chef d’équipe peut conduire certains personnels a commander un agrés a une
équipe.

1.3 — Chef d’agrés

Le chef d’agrés 1 équipe ou tout engin commande, seul ou sous l'autorité d’'un chef de groupe
ou d’'un COS, le personnel d’'un agrés et assure les opérations de secours qui lui sont confiées.

1.4 — Chef de groupe

Le chef de groupe gére, seul ou sous lautorité d'un chef de colonne ou d'un COS,
'engagement opérationnel d’'un groupe d’intervention et peut assurer une fonction dans un poste de
commandement de colonne, de site ou dans un CODIS.

L’emploi de chef de groupe peut conduire certains personnels a participer a la gestion de crise
dans un centre opérationnel départemental, zonal ou national.




1.5 — Chef de colonne

Le chef de colonne gere, seul ou sous l'autorité d’un chef de site ou d’'un COS, I'engagement
opérationnel d’'une colonne et peut assurer une fonction dans un poste de commandement de site,
dans un CODIS.

L’emploi de chef de colonne peut conduire certains personnels a participer a la gestion de
crise dans un centre opérationnel départemental, zonal ou national.

1.6 — Chef de site

Le chef de site, seul ou sous l'autorité d'un COS, commande des opérations de secours
nécessitant 'engagement de plus d’une colonne. Il peut assurer les fonctions de chef de poste de
commandement de site. Il peut par ailleurs exercer une fonction de direction dans un CODIS.

L’emploi de chef de site peut conduire certains personnels a participer a la gestion de crise
dans un centre opérationnel départemental, zonal ou national.



